АДМИНИСТРАЦИЯ

ОРЛОВСКОГО  РАЙОНА  РОСТОВСКОЙ  ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

28.01.2016


               № 42   

                
п. Орловский

О ежегодных муниципальных конкурсах 

В целях повышения роли образовательных учреждений, привлечения внимания общественности к приоритетным и перспективным направлениям деятельности образовательных учреждений ,  Администрация  Орловского           района п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить:
1.1. Положение о муниципальном конкурсе «Лучшее образовательное учреждение" (Приложение № 1).

1.2. Положение о муниципальном конкурсе «Педагог года» (Приложение № 2).

1.3. Состав конкурсной комиссии для организации и проведения муниципальных конкурсов «Лучшее образовательное учреждение», «Педагог года» (Приложение № 3).

2. Настоящее постановление подлежит размещению на официальном сайте Администрации Орловского района в информационно-телекоммуниционной сети «Интернет».
3. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы Администрации Орловского района Михайлову Н.М.
Глава Администрации

Орловского района                                                                     
Ю.В. Харенко
Управляющий делами

Администрации Орловского района 




З.Н. Дегтярева

Приложение № 1

к постановлению 

Администрации Орловского района

от  28.01.2016 № 42

Положение                                                                                                                                 о муниципальном конкурсе
 «Лучшее образовательное учреждение года»
1. Общие положения

1. Настоящее Положение определяет порядок и условия организации и проведения муниципального конкурса «Лучшее образовательное учреждение года» (далее - Конкурс) среди муниципальных бюджетных образовательных учреждений, реализующих образовательные программы дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в Орловском районе (далее - образовательные учреждения).

2. Организация проведения конкурса осуществляется Администрацией Орловского района при участии Управления образования Орловского района.
3. В Конкурсе принимают участие все общеобразовательные учреждения и все учреждения дошкольного образования.
4. Сроки проведения конкурсного отбора: июнь-август.
2. Цели и задачи

1. Выявление образовательных учреждений Орловского района, добившихся высоких результатов в области обучения и воспитания обучающихся.

2. Стимулирование образовательных учреждений дошкольного и общего образования Орловского района и внедрение передовых достижений в области обеспечения образовательной и воспитательной деятельностей.

3. Конкурс направлен на решение следующих задач:

· выявление и оценка складывающегося опыта организации систем, наиболее эффективно реализующих цели образования в современных условиях;

· консолидация усилий педагогических коллективов по улучшению работы образовательных учреждений;

· стимулирование коллективного творчества, способствующего обновлению содержания, освоению новых педагогических технологий и развитию учебно-материальной базы образовательного учреждения;

· обобщение и распространение опыта творчески работающих педагогических коллективов в создании оптимальных условий развития личности обучающегося и педагога, самореализации потенциальных возможностей всего коллектива образовательного учреждения.

3. Организация и проведение конкурса
1. Конкурс проводится в один этап. Церемония награждения проводится ежегодно на августовской конференции педагогических работников.

2. В соответствии с настоящим Положением поощряются 2 (два) образовательных учреждения, ставшие победителями конкурса по следующим номинациям:
а) «Лучшее муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение» среди муниципальных бюджетных общеобразовательных учреждений, реализующих образовательные программы начального общего, основного общего, среднего общего образования;

б) «Лучшее муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение» среди муниципальных бюджетных образовательных учреждений, реализующих образовательные программы дошкольного образования.

4. Порядок подведения итогов
1. Для организации и проведения Конкурса создается конкурсная комиссия (далее – комиссия), состав которой утверждается постановлением Администрации Орловского района.

2. Комиссия состоит из председателя, заместителя председателя, членов конкурсной комиссии.

3. В состав комиссии могут входить работники органов местного самоуправления, депутаты представительного органа, руководители муниципальных учреждений и предприятий, представители районной организации Профсоюза работников образования.
4. При необходимости комиссия имеет право запрашивать у участников Конкурса дополнительную информацию для достоверности и объективности оценки деятельности участника Конкурса.

5. Комиссия правомочна принимать решения при наличии не менее 2/3 численного состава. При равном количестве голосов мнение председателя комиссии является решающим.

Для оценки деятельности образовательных учреждений используются «Показатели, применяемые при проведении муниципального конкурса в номинации «Лучшее муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение года» (Приложение 1 к Положению); «Показатели, применяемые при проведении районного конкурса в номинации «Лучшее муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение года» (Приложение 2 к Положению).

6. Решение комиссии о награждении оформляется документально.
7. Решение комиссии закрепляется постановлением Администрации Орловского района.
5. Награждение участников
1. Образовательному учреждению, ставшему победителем Конкурса, присваивается звание «Школа года», «Детский сад года» с вручением денежной премии. Руководителю образовательного учреждения – вручается диплом «Директор школы года», «Заведующий детским садом года». 

6. Пропаганда
1. Итоги Конкурса публикуются на сайтах Администрации Орловского района, Управления образования Орловского района, образовательного учреждения, которому присвоен статус победителя, в районной газете «Степные зори».
Управляющий делами 
Администрации Орловского района



       З.Н. Дегтярева

Приложение № 2

к постановлению 

Администрации Орловского района

от  28.01.2016 № 42

Положение

о муниципальном конкурсе  «Педагог года» 

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет участников муниципального конкурса «Педагог года» в текущем году (далее - конкурс), порядок выдвижения на участие в конкурсе, проведения конкурса, подведения итогов конкурса и поощрения участников конкурса. 

1.2. Учредителями Конкурса являются: Администрация Орловского района, Орловская районная организация профсоюза работников образования и науки РФ.
1.3. Устанавливаются следующие этапы конкурса:

- заочный,

- очный,

- заключительный (финальный).

1.4.  Конкурс проводится в ноябре-феврале текущего учебного года. Церемония награждения проводится в июне.

1.5.   В рамках конкурса «Педагог года» отдельной номинацией проводится конкурс «Учитель года», конкурс «Воспитатель года». 
2. Цели и задачи

2.1. Конкурс направлен на развитие творческой деятельности педагогических работников по обновлению содержания образования с учетом федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования, поддержку инновационных технологий в организации образовательной деятельности, рост профессионального мастерства педагогических работников, утверждение приоритетов образования в обществе.

Цель заочного этапа конкурса - оценка методической подготовки участников, умения обобщить и предъявить свой педагогический опыт на основе представленных документов. Заочный этап включает в себя экспертную оценку документов и материалов, представленных участником на конкурс.

Цель очного этапа конкурса - оценка уровня профессионального мастерства участников конкурса. 

Цель финального этапа конкурса – демонстрация позиций лидера педагогической общественности и определение победителя конкурса.

        2.2.  Задачи конкурса:

- выявление талантливых педагогических работников, осуществление поддержки и поощрения их педагогической деятельности;

- развитие творческой инициативы, повышение профессионального мастерства педагогических работников образовательных учреждений Орловского района;

-   повышение престижа учительского труда;

- распространение эффективного педагогического опыта лучших учителей.

3. Участники конкурса и порядок выдвижения на участие в конкурсе

3.1. Участие в конкурсе могут принять педагогические работники образовательных организаций, реализующих образовательные программы дошкольного, начального общего, основного общего и среднего общего образования.

Лица, осуществляющие в образовательных учреждениях только административные или организационные функции, права на участие в конкурсе не имеют.

3.2. Выдвижение на участие в конкурсе проводит Управление образования Орловского района согласно приложению № 1 к настоящему Положению (далее - представление).

4. Организация и проведение конкурса

4.1. Конкурс проходит в соответствии с Положением Всероссийского конкурса «Учитель года». Конкретные сроки проведения, конкурсные мероприятия (задания) и их формат заочного и очного этапов для текущего учебного года утверждаются приказом Управления образования Орловского района. 

4.2. Для организации и проведения Конкурса создается конкурсная комиссия (далее – комиссия).

4.3. Комиссия состоит из председателя, заместителя председателя, членов конкурсной комиссии.

4.4. В состав комиссии могут входить работники органов местного самоуправления, депутаты представительного органа, руководители муниципальных учреждений и предприятий, представители районной организации Профсоюза работников образования.

4.5. При необходимости комиссия имеет право запрашивать у участников Конкурса дополнительную информацию для достоверности и объективности оценки деятельности участника Конкурса.

4.6. Комиссия правомочна принимать решения при наличии не менее 2/3 численного состава. При равном количестве голосов мнение председателя комиссии является решающим.

4.7. В соответствии с настоящим Положением поощряются 2 (два) педагогических работника, ставшие победителями конкурса, по следующим номинациям:
а) «Учитель года»: среди педагогических работников муниципальных бюджетных общеобразовательных учреждений, реализующих образовательные программы начального общего, основного общего, среднего общего образования;

б) «Воспитатель года»: среди воспитателей муниципальных бюджетных образовательных учреждений, реализующих образовательные программы дошкольного образования.

5. Порядок подведения итогов

5.1. По итогам проведения финала конкурса определяется победитель и лауреаты.

Победителем является участник финала, набравший максимальное количество баллов по итогам очных этапов конкурса.

Лауреатами являются участники конкурса, занявшие второе и третье места в рейтинге по итогам очных этапов конкурса.

В случае если участники конкурса набрали равное количество баллов, учитывается место участника в рейтинге по итогам заочного этапа конкурса.

5.2. По результатам Конкурса и на основании протокола заседания жюри Конкурса издается приказ УО Орловского района об определении победителей и лауреатов Конкурса. На основании приказа УО Орловского района издается Постановление Администрации Орловского района о награждении победителей и лауреатов муниципального конкурса «Педагог года».

5.3. Участники Конкурса, признанные победителями в номинациях «Учитель года» и «Воспитатель года», направляются на областной этап конкурса «Учитель года Дона» в соответствии с Положением об областном конкурсе «Учитель года Дона».

5.4. В случае если победитель муниципального этапа Конкурса по каким-либо причинам не может принять участие в региональном этапе, оргкомитет вправе направить участника Конкурса, занявшего второе или третье место.

6. Награждение участников

6.1. Педагогическим работникам, ставшим победителем Конкурса, присваиваются звания «Учитель года», «Воспитатель года» с вручением денежной премии. 

6.2. Решение комиссии закрепляется постановлением Администрации Орловского района.

7. Пропаганда

7.1. Итоги Конкурса публикуются на сайтах Администрации Орловского района, Управления образования Орловского района, в районной газете «Степные зори».

Управляющий делами 

Администрации Орловского района



       З.Н. Дегтярева
Приложение №1

В оргкомитет муниципального конкурса

«Педагог года – 20___»
ПРЕДСТАВЛЕНИЕ

(бланк организации)

(полное название рекомендующей организации)

выдвигает ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество)

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

(место работы и должность претендента)

на участие в районном конкурсе «Педагог года» в номинации:

· «Учитель года»;

· «Воспитатель года». 

Краткая характеристика деятельности педагога.
Приложение:


заявление участника;


информационная карта участника.

Начальник УО Орловского района _________________/__________________________/                                                                                        (подпись)                               (фамилия) 

Дата _____________

МП 

Приложение №3

к постановлению 

Администрации Орловского района

от 28.01.2016 № 42

Состав конкурсной комиссии 

для организации и проведения муниципальных конкурсов 

«Лучшее образовательное учреждение», «Педагог года»

·  Михайлова Н.М., заместитель главы Администрации Орловского района, председатель комиссии;

·  Цеброва Г.А., заместитель начальника Управления образования Орловского района, заместитель председателя комиссии;

·  Мыгаль Г.А., специалист Управления образования Орловского района;

·  Мартовицкая Н.А., ветеран педагогического труда (по согласованию);

·  Апанасенко И.Н., председатель районной организации Профсоюза работников образования и науки РФ (по согласованию).
Управляющий делами

Администрации Орловского района 



З.Н. Дегтярева
PAGE  
1

